Zatqcznik do Zarzgdzenia nr 1
Dyrektora ZSO 14 - Bursy Szkolnej

w Sosnowcu 2019r.

REGULAMIN REKRUTACJI WYCHOWANKOW
do ZSO0 14 - Bursy Szkolnej w Sosnowcu

Postanowienia wstepne
. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzone jest zgodnie z Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991

r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156 z p6zn. zm.).

. Zasady rekrutacji okreslaja kryteria 1 tryb postgpowania rekrutacyjnego

1 uzupetniajacego, w tym terminy sktadania dokumentéw, wymagane dokumenty
oraz sposob przeliczania punktow w postepowaniu rekrutacyjnym.

. Zasady rekrutacji uzgadnia si¢ w porozumieniu z organem prowadzacym.

. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powotana przez

Dyrektora ZSO 14 - Bursy Szkolnej w Sosnowcu.

. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

ustalenie wynikoéw postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
listy kandydatow zakwalifikowanych i1 kandydatow niezakwalifikowanych,

ocena dokumentow przedtozonych przez kandydatow,

sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

Rekrutacja do ZSO 14 - Bursy Szkolnej w Sosnowcu

O przyjecie do Bursy moga ubiega¢ si¢ uczniowie z sosnowieckich szkot
podstawowych klas VII i VIII i szkét ponadpodstawowych, oraz szkoét artystycznych,
W tym uczniowie wymagajacy stosowania specjalnej organizacji nauki, metod pracy i
wychowania, a takze sluchacze kolegiow pracownikoéw stuzb spotecznych, w wieku
do 24 roku zycia, pobierajacy nauke poza miejscem statego zamieszkania.

. Bursa przyjmuje wychowankéw corocznie na kolejny rok szkolny po uprzednim
ztozeniu deklaracji o kontynuowaniu pobytu (Zatacznik nr 1) lub po zlozeniu
pisemnego wniosku (Zalacznik nr 2) wraz z o$wiadczeniem (Zatacznik nr 3)

skierowanego do Dyrektora Bursy Szkolne;.
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O przyjeciu wychowanka do Bursy w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor

Bursy.

Postepowanie uzupetiajace przeprowadza si¢, jezeli po zakonczeniu postepowania

rekrutacyjnego Bursa nadal dysponuje wolnymi miejscami.

Postepowanie rekrutacyjne — kryteria naboru i wymagane
dokumenty w pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na wolne miejsca.

W postepowaniu rekrutacyjnym obowigzuja:

a) kryteria okre§lone w ustawie o systemie o$wiaty, tzw. kryteria ustawowe,
b) kryteria ustalone przez Dyrektora ZSO 14 - Bursy Szkolnej w Sosnowcu w
uzgodnieniu z organem prowadzacym, tzw. kryteria samorzadowe.

Kazdemu kryterium przypisana jest okreslona liczba punktow.
Spetnienie kryteriow nalezy potwierdzi¢ dotaczajac do wniosku okreslone nizej

dokumenty.

Terminarz Rekrutacji (Zatacznik nr 4 z pdzn. zm.)

Kryteria ustawowe w przypadku kandydata niepelnoletniego:

Lp.

Kryterium

Liczba
punktow

Dokument potwierdzajacy spetnienie kryteriow

1.

Wielodzietnos¢
rodziny kandydata

20

Oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata

Niepelnosprawnos¢
kandydata

20

Orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ lub
orzeczenie o niepetnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne

W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
z2011r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postegpowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica
kandydata.

Niepelnosprawnos¢
jednego z rodzicow
kandydata

20

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne

W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej i spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
z2011r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania




administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica
kandydata.

Niepetnosprawnos¢
obojga rodzicow
kandydata

20

Orzeczenia o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne

W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
z2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica
kandydata.

Niepelnosprawnosé
rodzenstwa
kandydata

20

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne

W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
z2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata.

Samotne
wychowanie
kandydata w
rodzinie

20

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
oswiadczenie o samotnym wychowaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem.

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica
kandydata

Objecie kandydata
opieka zastepcza

20

Dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza
zastepcza zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011r. o
wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.
U.z2013r, poz. 135,z 2012r. poz. 1519 oraz =~ z
2013r poz. 1541 866

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica
kandydata.




Kryteria ustawowe w przypadku kandydata pelnoletniego:

Lp.

Kryterium

Liczba
punkto
W

Dokument potwierdzajacy spetnienie kryteriow

Wielodzietnos¢
rodziny kandydata

20

Oswiadczenie o wielodzietno$ci rodziny kandydata

Niepelnosprawnos¢
kandydata

20

Orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ lub orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub stopniu niepelnosprawnosci lub
orzeczenie rownowazne W rozumieniu przepisow
ustawy z dnia 27 sierpnial 997r. o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 721, z
pozn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postegpowania
administracyjnego odpis lub wycigg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata.

Niepetnosprawnos¢
dziecka kandydata

20

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne

W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U.
z2011r. Nr 127, poz. 721, z p6zn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Niepelnosprawnosé
innej osoby
bliskiej, nad ktdéra
kandydat sprawuje
opieke

20

Orzeczenie o niepelnosprawnosci lub stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne

W rozumieniu przepisow ustawy z dnia 27

sierpnial 997r. o rehabilitacji zawodowej 1 spoteczne;j
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych (Dz. U.
z2011r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.)

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postgpowania
administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

Samotne
wychowanie
dziecka przez
kandydata

20

Prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy
rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz o§wiadczenie
o samotnym wychowaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego
rodzicem.

Oryginal, notarialnie potwierdzona kopia albo urzedowo
poswiadczony zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu postepowania

administracyjnego odpis lub wyciqg z dokumentu lub kopia
poswiadczenia za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata




Kryteria samorzadowe — kryteria ustalone przez Dyrektora ZSO 14 - Bursy Szkolnej

w Sosnowcu w uzgodnieniu z organem prowadzacym w przypadku kandydata

niepelnoletniego i pelnoletniego:

Lp.

Kryterium Liczba Dokument potwierdzajacy  spelnienie
punktow kryteriow

1.

Kandydat jest na liscie Oswiadczenie o przyjeciu kandydata do
zawodnikow przyjetych do 19 klubu sportowego
klubu sportowego

Rodzenstwo kandydata jest Oswiadczenie o tym, ze rodzenstwo
wychowankiem placowki 18 kandydata jest wychowankiem placowki

Kandydat mieszka W Oswiadczenie o zamieszkaniu kandydata
miejscowosci oddalonej od 17 w miejscowosci oddalonej od Zabrza
Sosnowca powyzej S0 km powyzej S0 km

10.

Komisja Rekrutacyjna po weryfikacji wnioskdw ustala liczb¢ kandydatow
spetniajacych warunki do przyjecia.

W przypadku braku mozliwosci wytonienia kandydata w postepowaniu rekrutacyjnym
na podstawie podanych kryteriow o przyjeciu decyduje kolejnos¢ (data) wpltywu
ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych do ZSO 14 - Bursy Szkolnej w Sosnowcu.

W przypadku nieprzedtozenia dokumentow potwierdzajacych spelnienie kryteriow
ustawowych oraz kryteriéw samorzadowych, Komisja Rekrutacyjna rozpatrujgc dany
wniosek nie uwzglednia danego kryterium.

Komisja Rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki postgpowania
rekrutacyjnego, w formie listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

Listy zawieraja imiona 1 nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnosci
alfabetyczne;.

Osoby przyjete do Bursy zobowigzane sg potwierdzi¢ fakt checi korzystania z miejsca

w roku szkolnym 2019/2020 zgodnie z terminarzem rekrutacji.

Post¢powanie uzupelniajace

. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego do Bursy, placoéwka nadal

dysponuje wolnymi miejscami, przeprowadza si¢ postepowanie uzupetniajace.
Postepowanie uzupehiajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajacego rok szkolny, na ktéry jest przeprowadzane postgpowanie
rekrutacyjne.

W postepowaniu uzupetiajacym uwzglednia si¢ kryteria ustawowe 1 kryteria

samorzadowe.




Zasady i terminy wnoszenia odwolania
W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow
przyjetych 1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystagpi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata
do Bursy.
. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica
kandydata z wnioskiem o ktorym mowa w punkcie 1. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym liczb¢ punktow, ktéra kandydat uzyskat
W postepowaniu rekrutacyjnym.
Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora Bursy odwolanie od rozstrzygniecia
Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
Dyrektor Bursy w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania podejmuje decyzje

w sprawie uwzglednienia lub nieuwzglednienia odwotania.

Postanowienia koncowe

. W okresie poza rekrutacja o przyje¢ciu do Bursy decyduje Dyrektor w miare
posiadanych wolnych miejsc.

Wychowanek, ktéry zostat relegowany z Bursy moze ztozy¢ podanie o przyjecie do
Bursy po zakonczeniu natozonej kary.

Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postepowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postgpowania rekrutacyjnego sg przechowywane nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktérym wychowanek korzysta z Bursy Szkolnej w Sosnowcu.
Sprawy nieuregulowane w Regulaminie okreslaja przepisy ustawy o systemie o§wiaty
1 akty prawne wydane na tej podstawie.

Zasady rekrutacji, wzor wniosku oraz deklaracji o kontynuowaniu pobytu jest
dostepny w siedzibie Bursy Szkolnej w Sosnowcu oraz na stronie internetowe;j

http://www.zso14.edu.pl/index.php/bursa/dokumenty-bursy

Regulamin obowigzuje z dniem podpisania i stanowi zatgcznik do Zarzadzenia
Dyrektora w sprawie wprowadzenia Regulaminu Rekrutacji do ZSO 14 - Bursy
Szkolnej w Sosnowcu.

Zmiany i interpretacja niniejszego Regulaminu naleza do Dyrektora Bursy.



